Spitalul Urasenese Bumbesti-Jiu
Judetul Gory

N9 0, 06 + 2016

ANUNT.

Avind in vedere:

- Prevederie [LGO anr. 286,201 L-pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stubilirea principiilor generale de ocupare u unui post vacant sau temporar vacanl
corespunzator functiilor contractuale si g eriteriilor de promovare in grade sau trepic
profesionale imediat superioare a personulului contraciual din sectorul bugetar platin
din Jondurt publice cu modilicarile si completariie prin H.G nr 1027 2014

Spitatul Orasencse Bumbesu-Jiu avind sediul iy Bumbesti - Jiu . sir.Zorilor,
neljud. Gor o, scodle fa concurs  urmatoarele posturi vacante  din Statul de Funcetii
aprobat /2016, dupa cum urmeaza:

crierulist . eu P2 la

compartimentul Camera de Guarda a Spitalului Orasenese Bumbesti-Jiu,

- wie pustvaeint de asistent medicad pr

oA, Condith geaerale de participarve :

a) indeplineste conditiile prevazute de lege (are cetatenia romand. cetalenic a
altor state membre ale UL sau a statelor apartinind Spatului Feonomic
Buropean si domiciliul in Romnia gy in vederea exercitarii profesiei in
Romunia.

b) cunoaste limba romana scris si vorbit

¢) are virsta de minimum 18 ani tmplini.

d) arce capuacitate deplina de exereitiu,

¢) are o stare de sanatdle corespunzatoiare postulul pentru care
candideaza.atestata pe baza adeverintel medicale eliberate de medicul de
Familie sau medicul de spectalivate.

findeplineste conditiile de studn so dupa car de vechime prevazute de lege

sat alte condind specifice pulziviceeriatelor postului vacant seos ta

CONC Ul

nu o fost condamnat pentru suvirsivea vnel inlractiani contra umanitatit,

q

contru statului sau contra autoritatii « de senviciu in legatura cu serviciul .
care impiedica infaptuirea justitic, . de fuls ori a unor fapte de coruptie

Sau o uet e uuni sayirsite ou et Covare ar luee-u Ihcoipatbiba cu



exercitarea functici vacante pentru care candideuza . cu exeeptia situaticl
N cure aimteryenit reabilitares,

LB, Conditii speeifice de participare la concurs pentru:

- asistent medical  gencralist cu Pl Ta compartimentul Camera de Garda din cadrul
spitalului Orasenese Bumbesti-Jiu:

B.1. Indeplineste conditile de studii sivechime provazute de Ordinul ML.S Ne 1470
2011,

- Diploma de scoala sanitara posthiceala sau echivalentu sau

- Diploma de studii postliceale prin echivalare. coni. H.G Nr.797 + 1997,
- Examen pentra obtinerea gradului de principal |

- Sant vechime ca asistent medical . dovada find copia de pe carnetul de munca si * sau

adeverina care sa ateste vechimea totala in muncy st i specialitate.
il Concursul se va desfasura conform calendarului urmator

Pina la data de 24.06.2016 . orele 1300 - ermenul Himita pentru depunere o
dosarelor de mscricere S ha ( comp. RUNOS af Spiaalului).

28.06.2010 - proba de selectie a dosarclor ;
04.07.2006 - orele - 10.00 - proba serisa .
07.07.2016 - orele: 1000 - 1nterviul

IV, Dosarele de concurs vor coniine urmatoarele documente :

In vederea participarti la concurs in termen de cel putin 10 zile lucratoare de la
data publicarit anuntalui . candidau depun La sediul instituticn dosarul de concurs . pinu
lu data de 24.06.2010 orele 15.00 . care contine in mod obligutoriu urmatodrele
documente
a) Cerere de nscriere adresata conducatorulur instituticr publice. menuonind
postul preare candidetza ;

b) Copia actulul de wdentitate.insotit de original

¢) Copicaactelor care atesta nivelul studiilor insotite de original si 7 sau a altor
diplome sau certificate de pregative protesionala . ( daca sunt relevante pentru
postul vacant i

d) Copia actualizara a carnctulun doe munca o suu dupa cuz  adeverinta care sa

ateste vechimea i munca o in meserice si . dupa caz.in specialitatea studilor dupa

O1.01.201 1, si

raport de pe Revisal.

¢) Adeverinta care sa ateste ¢a a promovat 2xumenul ¢

B Cuazierul Judiciar,

¢ vrad principal:

v) Cortificat de sanatate formal ALS care s atesle starcd Jesandtate
corespunzatoare cliberat cu el mult 0 funt anterior derularti concursulu de catre
medicul de familie sau de cutee unitatile sanitare abilitate sau dupa caz adeverinia
medicala care sa ateste starea de sanatale corespunzatoure eliberata cu cel mult o
luna anterior derutarii concursuluil de catre medicul de fumilie.



by Copra fiser de evaluare a performantelor profesionule individuale sau . dupu iz
recomandare de la ulumul foc de munca

1 Curviculum vitae.

1 Clhitanta de plate a taxei de concurs (30 RON .

Incazal promuavarii concursului candidatol declurat admis trebuie sa presinte i
dosarul personal certilicatul de membra cliberat de OAMOGMAMER GORJ vizat pe anul
incurs stasigurarea de malpraxis.

Neprezentarea certilicatulul mai sua amintit retrage dreptul promovarii fiind admis
candidatul urmator care a obtinut punctajul cel mai mare .

Copiile de pe acte se prezinta insotite de documentele originale . in vederea
veriticarit conformitat copitlor cu acestew.

\, Conditii de destfasurare @ concursului,

Concursul vuavea loc la sediul Sprialulur st va consta in 3 clape succeshve Jdapa cun
urmeaza

a) selectia dosuarelor de inscriere

b) probu scrisa .

¢)omnterviul

Iy termen demasim 2 zile lueratoare de fa data espiraru termenalut de depunere  a dosarclor. camisia
de coneurs procedeaza ln selectarea dosarelor de concurs pe baza indeplinirii condititlor de participare.

Rezultatul selectarii dosarclor se afisaza la sediul unitatii, si /sau site-ul spitalului
cu mentiunea admis /respins in termen de o 21 lucratoare.

Proba scrisa se sustine conform calendarulun de deslasurare  si consta in

reductarea unet lucrart sau rezolvarca unun test grila in prezenta comisiel de

CONCLULTS.

Inainte de ineeperea probet serise se va face upelul nominal al candidatilor. Verificarcu
identitant candidatilor se fuce pe baza carti de identitate. cartii electronice de identitate

cartii de identitate provizorie .suu a buletinului de identitate atlate in wrmen de
valabilitate. Candidatii care nu sunt prezenti Lo electuarea apelulul nominal ori care nu
pot face dovada idenutatii prin prezentarca documentelor mal sus amintite sunt

considerati absenti

Dupu vertficarea identitatil candidatilordesirea din sala o acestora atrage eliminarea din
concurs .eu exceplia situatiilor de urgenta cind acestia pot 1 insotitt de unul din membrii
comisiel . sau de persoancle care asigura supravegherea.

Dupa mnceperca comunicary subtectelor este interzis aceesul candidatilor care inurzie
sau al oricaret alte persoune an atara membrifor comisici de coneurs precum sioa

persounelor care asigura secretartatul  comisiet respectiv supravegherea comisiel de

careurs.

fnincaperea in care se destasoara concursul pe toata perioada desfusurari acestuia .
candidatilor nu le este permisa folositea vieunel surse de consultare sau a telefoanelor
mobile ot a alor mijloace de comunicure fu distunta, Nerespectarew dispozitiilor

prevazute atrage chiminarca candrdatulur din proba de concurs.



Conusia de concurs stabileste planul de meryvin o care vor 11 testate cunostintele
teoretice st practice . abibitatile sioapuwudinile candidatului - pe baza criteriilor de

evaluare o performantelor profesionale diy iduule.

Candidatit vor detine asupra forin zilele de coneur > albastry,

Comunicarea rezultatelor fa ficcare proba a convursalui se face in termen de maxim 1 /i
lueratowre de la datua finalizarii probeiprin alisure b wvizicr sisau paginag de internct a
spitalutul

Seopot precaenta la proba urmatoare numat candidatin deciarati admisi fa ctupu

precedenta.

Contestatiile privind selectia dosarclor, rezaltatul probel servise probel practice st a interviului se
depun la sediul unitatii in termen de ceb mult ¢z faeratonre de b alisarca rezaltatelor fa ficcare proba.

Comunicarea rezultatatelor ka contestadil se fuce prio alisare lavizierul si /sau pe site-ul
spitalulul imediat dupa solutionavea contestatitlor, i maxing o 2 lucratuare de Lo expiraren
ermenului de depuiere a contestatiddor pentru fieeare proba.

Punctajul pentru flecare proba este de maxim 10u puncte . Pentro a [ declavat! admisi
candidatii trebuic sa obtinag minim 50 puncte la lecare proba.

Comunicared rezultatelor tinale ale concursului se tace prinalisared la locul
destasurarii concursului in termen de maximum o 21 lucratoare de l‘u data susuneri
ultimel probe. cu mentiunea @ Admis ., sau . Respios..

Stabilivea candidatiilor ce urmedaza sa ocupe posturile vacante scoase la coneurs
se va face inordinea mediel generale . determinate pe baza mediet aritmetice a
punctujelor obtinute de catre candidati fa fiecare proba

L.a punctaje uuul‘ are prioritate cundidatul care w obtinut punctajul cel mar mare
la probu serisa. tar daca cgalitatea se mentine. candidatii allatl in aceasta situatic vor
1 invitatt din nou lw Un Interviu in urma caruin comisia de concurs va decide asupru

candidatului castigitor.

Bibliogralia .tematica si lisa pustului se afla afisate fa sediul 1="ihnii SEosau pe
site-ul unitatii sau pot i seolicitate o comp KUNOS b Spitalului Orasences
Bumbesti-Jiu .

Auuntul a fost pubhcear si in Maonitorul Otictal partea -

Inscrierile si dosarcle de participare se depun la wmp.RL \().S al Spitalulu
pina la data de 24.06.2016 . orele 15 .00 . Persvana de contact @ e, Guteseu e . Ret.
Tataru Claudia relatii suplimentare se obtin la sediul Spitalului Orasenese Bumbest-
Jiu- Tel U253 7463042 sau la el 0333139922

Aurel




